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MINISTERUL ADMINISTRAŢIEI ŞI INTERNELOR

INSPECTORATUL PENTRU SITUAŢII DE URGENŢĂ „BANAT”

AL JUDEŢULUI TIMIŞ

NESECRET
Nr. 1.386.922

din 22.04.2008
Ex. nr. __

MMEETTOODDOOLLOOGGIIAA
privind coordonarea, controlul, sprijinul şi evaluarea de către Inspecţia Judeţeană

a Inspectoratului pentru Situaţii de Urgenţă „BANAT” al judeţului Timiş a
activităţilor de prevenire desfăşurate de serviciile voluntare, publice şi private

pentru situaţii de urgenţă organizate la nivelul judeţului Timiş

Cap. I. Dispoziţii generale – prevederi legale, definiţii şi atribuţii

1. O.U.G.nr.63/28.06.2003 - privind organizarea, funcţionarea şi atribuţiile M.A.I.
        Art.9 pct.(3) - “Prefectul ca reprezentant al guvernului pe plan local, coordonează activităţile din
teritoriu ale M.A.I., conform legii ”.
2. H.G.R. nr. 1492/09.09.2004 privind principiile de organizare, funcţionarea şi atribuţiile serviciilor
de urgenţă profesioniste. Art.2, pct.4 precizează: ”Activitatea inspectoratelor, ca servicii publice
deconcentrate ale Ministerului Administraţiei şi Internelor în teritoriu, este coordonată de prefect.”
3. O.U.G.21/15.04.2004 -  privind Sistemul Naţional de Management al Situaţiilor de Urgenţă.
         Art.14 pct. (1) – Serviciile de urgenţă profesioniste care funcţionează ca Inspectorate Judeţene
pentru Situaţii de Urgenţă asigură în zonele de competenţă, coordonarea, îndrumarea şi controlul
activităţilor de prevenire şi gestionare a situaţiilor de urgenţă.
                pct. (2) În cadrul serviciilor de urgenţă profesioniste se organizează inspecţii de prevenire,
centre operaţionale şi alte structuri adecvate pentru gestionarea situaţiilor de urgenţă.
4. Legea 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor – art.16, lit a ,, Prefectul coordonează
activităţiile de apărare împotriva incendiilor din responsabilitatea autorităţiilor centrale din teritoriu,,.
5. O.U.G. nr.25/21.04.2004 – privind modificarea şi completarea O.U.G. 88/2001 privind înfiinţarea,
organizarea şi funcţionarea serviciilor publice comunitare pentru situaţii de urgenţă.
         Art.1 pct. (2) - Serviciile de urgenţă sunt : servicii de urgenţă profesioniste şi servicii de urgenţă
voluntare.
6. Ordinul Ministerului Administraţiei şi Internelor nr. 718/2005  modificat şi completat cu Ordinul
M.I.R.A. 195/2007 pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind structura organizatorică şi
dotarea serviciilor voluntare pentru situaţii de urgenţă.
         Art.1. Serviciile voluntare pentru situaţii de urgenţă se constituie potrivit legii, în comune, oraşe
şi municipii, în subordinea consiliilor locale.
7. H.G.R. nr.1579/08.12.2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgenţă voluntare.
         Art.4. lit. (b)  -  inspecţia de prevenire  îndeplineşte la nivelul judeţului funcţiile de reglementare,
avizare, autorizare, informare publică, îndrumare şi control privind prevenirea situaţiilor de urgenţă
precum şi pregătirea populaţiei privind comportarea în situaţii de urgenţă.

APROB
PREFECTUL JUDEŢULUI TIMIŞ

Ovidiu - Virgil DRĂGĂNESCU
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         Art.11. lit.(j) - inspecţia de prevenire controlează şi îndrumă serviciile publice şi private de
urgenţă.
8.  Regulament de planificare, organizare, desfăşurare şi finalizare a activităţilor de prevenire a
serviciilor voluntare pentru situaţii de urgenţă aprobat prin O.M.A.I. nr 160 din 23.02.2007.
9.  O.M.A.I. nr. 158 din 22.02.2007 pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind constituirea,
încadrarea şi dotarea serviciilor private pentru situaţii de urgenţă.
         Art.1. Serviciile private pentru situaţii de urgenţă se constituie conform legii astfel :

a) în cadrul operatorilor economici şi instituţiilor publice , ca servicii proprii ;
b) pe plan local, ca societăţi comerciale prestatoare de servicii.

10.  Regulament de planificare, organizare, pregătire şi desfăşurare a activităţii de prevenire a
situaţiilor de urgenţă, aprobat prin O.M.A.I. nr 1474/2006.
                Activităţile de prevenire a situaţiilor de urgenţă reprezintă o componentă principală a
sistemului integrat de măsuri tehnice şi organizatorice, precum şi de acţiuni specifice planificate şi
realizate potrivit legislaţiei, în scopul preîntâmpinării, reducerii sau eliminării riscurilor de producere a
situaţiilor de urgenţă şi a consecinţelor acestora, protecţia populaţiei, mediului, bunurilor şi valorilor de
patrimoniu.
               Inspecţia judeţeană din cadrul Inspectoratului pentru Situaţii de Urgenţă coordonează,
îndrumă, controlează şi evaluează activităţile de prevenire desfăşurate de serviciile voluntare, publice
şi private pentru situaţii de urgenţă  constituite la nivelul unităţilor administrativ-teritoriale,
operatorilor economici şi instituţiilor din judeţul Timiş.

             II. Scopurile activităţii de coordonare, control, sprijin şi evaluare a activităţilor de
prevenire desfăşurate de Serviciile voluntare publice şi private pentru situaţii de urgenţă.

a. Verificarea respectării actelor normative şi a reglementărilor privind apărarea împotriva
incendiilor şi protecţia civilă.

b. Identificarea, evaluarea şi analiza pericolelor potenţiale prin aprecierea posibilităţilor de
apariţie a lor şi a consecinţelor asupra vieţii oamenilor, mediului şi bunurilor materiale.

c. Conştientizarea riscurilor prin schimbul reciproc de informaţii între personalul care
execută controlul de prevenire, primar, consiliul local, personalul angajat, alte personae
interesate sau implicate şi Inspectoratul pentru Situaţii de Urgenţă al judeţului Timiş.

d. Informarea populaţiei, angajaţilor şi elevilor privind pericolele potenţiale la locuinţe şi
gospodării, operatori economici şi instituţii din subordinea Consiliului local precum şi
modul de comportare în situaţii de urgenţă.

e. Soluţionarea legală a petiţiilor şi sesizărilor în domeniul specific.
f. Operaţionalizarea Serviciilor Voluntare pentru Situaţii de Urgenţă şi Serviciilor Private

pentru Situaţii  de Urgenţă din punct de vedere al dotării, prevenirea situaţiilor de
urgenţă, cât şi asigurarea răspunsului prompt la producerea acestora.

Cap. III.  Principiile pe baza cărora se desfăşoară activitatea de  coordonare, control,
sprijin şi evaluare a serviciilor voluntare şi private pentru situaţii de urgenţă :
a. principiul legalităţii: respectarea legislaţiei privind apărarea împotriva incendiilor şi

protecţia civilă, indiferent de forma de proprietate a operatorilor economici şi
instituţiilor publice controlaţi/te din zona de competenţă;

b. principiul imparţialităţii: nesupunerea personalului compartimentului de prevenire la
presiuni comerciale, financiare, politice sau de altă natură exercitate de terţi şi care ar
putea  influenţa deciziile acestora în aplicarea actelor normative;

c. principiul independenţei: menţinerea de către personalul compartimentului de prevenire
a unui raport de autonomie (independenţă) faţă de partea controlată şi neangajarea în
nici o activitate care să influenţeze deciziile acestora în aplicarea actelor normative ;

d. principiul confidenţialităţii: păstrarea de către personalul compartimentului de prevenire
a secretului informaţiilor care nu sunt  de interes public  şi care sunt obţinute în  cursul
desfăşurării activităţii;
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e. principiul transparenţei: desfăşurarea activităţii într-o manieră deschisă faţă de public,
prin care accesul liber şi neîngrădit la informaţiile fundamentate ştiinţific, de interes
public să constituie regula,  iar limitarea accesului la informaţii să constituie  excepţia,
în condiţiile legii;

f. principiul continuităţii şi gradualităţii: asigurarea unor controale periodice a situaţiilor
de risc şi aplicarea unor măsuri din ce în ce mai severe în cazul menţinerii riscului peste
nivelele acceptabile.

Cap. IV – Organizarea şi planificarea activităţilor de coordonare, control, sprijin şi
evaluare a activităţilor de prevenire desfăşurate de S.V.S.U./S.P.S.U.
         Inspecţia judeţeană din cadrul Inspectoratului pentru Situaţii de Urgenţă ,,BANAT’’ al Judeţului
Timiş planifică activităţile de prevenire din zona de competenţă conform Regulamentului de
planificare, organizare, pregătire, desfăşurare şi evaluare a activităţii de prevenire a situaţiilor de
urgenţă aprobat prin Ordinul MAI nr.1474/2006, avându-se în vedere şi analiza statistică a situaţiilor
de urgenţă produse în anii precedenţi.
         Planificarea activităţii de prevenire se face :
a. anual la nivelul inspectoratului ;
b. trimestrial, de către serviciile de prevenire a incendiilor, protecţie civilă şi compartimentele
avizare-autorizare şi pregătirea populaţiei;
c. lunar, de către fiecare inspector, pe baza fondului de timp alocat.
         Documentele de planificare se întocmesc în 2 exemplare : exemplarul 1 se păstrează la
structura/persoana care l-a întocmit , iar exemplarul 2 la  şeful nemijlocit al structurii/persoanei
respective.

La planificarea sau modificarea planificării activităţilor de prevenire în zona de
competenţă se au în vedere următoarele :

a. clasificarea în funcţie de tipurile de risc a localităţilor, operatorilor economici şi
instituţiilor pe baza criteriilor stabilite conform legii ;

b. categoriile, clasele de importanţă, funcţiunile construcţiilor, instalaţiilor, amenajărilor,
monumentelor istorice stabilite potrivit legii.

c. termenele de implementare a măsurilor stabilite prin strategiile şi programele de
prevenire a situaţiilor de urgenţă.

d. concluziile rezultate din evoluţia periodică a situaţiei operative.
e. specificitatea riscurilor identificate în plan teritorial şi perioada de manifestare a

acestora.
f. ordinele primite vizând acţiuni preventive prioritare.

 Planificarea anuală a activităţii de prevenire cuprinde principalele direcţii de acţiune şi
obiectivele inspecţiei judeţene şi  concepţia de organizare şi planificare a activităţilor de prevenire
pentru anul respectiv.

Coordonarea Serviciilor Voluntare pentru Situaţii de Urgenţă şi Serviciilor Private pentru
Situaţii  de Urgenţă se referă în principal la :

- constituirea Serviciilor Voluntare pentru Situaţii de Urgenţă şi Serviciilor Private pentru
Situaţii  de Urgenţă la nivelul unităţilor administrativ-teritoriale, operatorilor economici,
instituţiilor, conform legislaţiei în vigoare;

- elaborarea deciziilor şi regulamentelor de organizare şi funcţionare a Serviciilor Voluntare
pentru Situaţii de Urgenţă şi Serviciilor Private pentru Situaţii  de Urgenţă;

- Avizarea înfiinţării/desfiinţării S.V.S.U./S.P.S.U.;
- Avizarea încadrării şefilor S.V.S.U./S.P.S.U.;
- Stabilirea sectoarelor de competenţă pentru prevenirea  (intervenţia în cazul) situaţiilor de

urgenţă;
- Avizarea planurilor de răspuns ale S.V.S.U./S.P.S.U.
- Avizarea planurilor de analiză şi acoperire a riscurilor;
- Avizarea planurilor de asigurare cu resurse umane, materiale şi financiare;
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- Avizarea planurilor de intervenţie pe tipuri de riscuri şi a planurilor de evacuare în situaţii de
urgenţă;

Coordonarea S.V.S.U./S.P.S.U.se va executa şi prin activităţi de asistenţă tehnică de specialitate,
care se va acorda în scris la solicitări înregistrate sau consemnate în registrul de audienţe al
Inspectoratului.

Sprijinul şi îndrumarea S.V.S.U./S.P.S.U. constau în :
- conducerea activităţilor de pregătire ale S.V.S.U. (lunar/trim II şi III – de regulă, a

doua sâmbătă din luna respectivă);
- cooptarea membrilor S.V.S.U./S.P.S.U. pe timpul executării controalelor tehnice de

specialitate la operatorii economici, instituţii şi localităţi;
- cooperarea cu S.V.S.U./S.P.S.U. pe timpul intervenţiilor la situaţii de urgenţă ;
- informări preventive reciproce (apariţii reviste, articole în presă, pliante, avertizări de

producere a situaţiilor de urgenţă etc.) ;
- organizarea de instruiri, convocări, simpozioane, dezbateri cu şefii de servicii şi

personalul ce încadrează compartimentele de prevenire ;
-  organizarea concursurilor profesionale pe zone/judeţ/interjudeţeană/ţară.

Controlul  activităţii preventive desfăşurate de către S.V.S.U./S.P.S.U. se desfăşoară  în
următoarele forme  :

Control de fond – este activitatea prin care se verifică în  totalitate modul de aplicare a
prevederilor legale în domeniul situaţiilor de urgenţă (apărarea împotriva incendiilor şi protecţia civilă)
de către S.V.S.U./S.P.S.U. Această formă de control se execută de către ofiţerii şi subofiţerii cu
atribuţii de resort desemnaţi prin O.Z.U.

La nivelul localităţii activităţile de prevenire sunt coordonate de primar. Organizarea activităţii
de prevenire se asigură de către şeful SVSU şi se realizează de către personalul din compartimentul de
prevenire, conform art. 15. din O.M.A.I. 160/2007 astfel:
    a) de două ori pe an, de regulă primăvara şi toamna, la gospodăriile populaţiei;
    b) premergător începerii anului şcolar şi sezonului rece, la unităţile de învăţământ;
    c) o dată pe an, la operatorii economici şi instituţiile publice din subordinea consiliului local;
    d) anterior şi pe timpul adunărilor sau manifestărilor publice;
    e) la solicitarea conducătorilor operatorilor economici din sectorul de competenţă, cu care s-au
încheiat contracte de intervenţie;
    f) pentru verificarea petiţiilor cetăţenilor în probleme privind situaţiile de urgenţă, cu scopul de a
face propuneri primarului pentru soluţionarea acestora.

Controlul  tematic  -  este activitatea prin care se verifică o latură a activităţii de prevenire
stabilită conform legii în sarcina S.V.S.U./S.P.S.U. sau a persoanelor care le-au constituit.

Controlul colectiv – se organizează împreună cu alte organisme şi instituţii abilitate prin lege să
execute controale (Inspectoratul Judeţean de Poliţie, Inspectoratul Judeţean de Jandarmi, Garda de
Mediu, Inspecţia de Stat în Construcţii, etc.).

Pe timpul activităţilor de control la S.V.S.U. se va urmări :
a) respectarea criteriilor de performanţă prevăzute în Ordinul M.A.I. nr.718/2005 privind

constituirea şi funcţionarea S.V.S.U., modificat şi completat cu Ordinul M.I.R.A. nr. 195/2007;
b) existenţa şi calitatea documentelor operative, întocmite conform structurii cadru prevăzute

în anexa nr.1 la OMAI 718/2005, modificat şi completat cu OMIRA nr. 195/2007;
I. Dosarul privind organizarea şi înzestrarea serviciului voluntar pentru situaţii de urgenţă

    I.1. Hotărârea consiliului local de înfiinţare, organigrama şi numărul de personal ale serviciului
voluntar
    I.2. Contractele de voluntariat încheiate între consiliul local şi voluntari
    I.3. Contractele de intervenţie
    I.4. Tabel nominal cu personalul, în funcţie de structurile din care acesta face parte, şi modul de
înştiinţare
    I.5. Tabel cu necesarul de tehnică, aparatură şi materiale, în funcţie de structura serviciului voluntar
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    I.6. Tabel cu materialele şi tehnica existente în dotare
    I.7. Evidenţa referatelor prin care se solicită completarea dotării cu tehnică, aparatură şi materiale a
serviciului voluntar, întocmite de şeful serviciului
    I.8. Schema legăturilor de comunicaţii ale forţelor ce acţionează în cazul situaţiilor de urgenţă
   II. Regulamentul de organizare şi funcţionare a serviciului voluntar pentru situaţii de urgenţă

III. Dosar privind intervenţia serviciului voluntar
    III.1. Planuri de intervenţie (de răspuns) în funcţie de riscurile identificate în sectorul de competenţă
    III.2. Planuri de cooperare
    III.3. Planul de evacuare în caz de urgenţă
    III.4. Planurile sau schiţele localităţilor din sectorul de competenţă pe care sunt marcate zonele
locuite, amplasarea agenţilor economici şi instituţiilor, sursele de alimentare cu apă, zonele greu
accesibile şi vulnerabile la riscuri
    III.5. Planul de analiză şi acoperire a riscurilor
IV. Dosar privind pregătirea personalului

    IV.1. Planul de pregătire profesională anuală şi lunară, pe teme şi exerciţii
    IV.2. Registrul de evidenţă a participării la pregătirea profesională şi calificativele obţinute
    IV.3. Planificarea exerciţiilor şi aplicaţiilor
V. Dosar operativ
    V.1. Registrul cu note de anunţare şi de evidenţă a intervenţiilor
    V.2. Organizarea intervenţiei pe ture de serviciu
    V.3. Raportul de intervenţie
VI. Registrul istoric al serviciului voluntar pentru situaţii de urgenţă
 VII. Registrul de control
VIII. Programul de măsuri în vederea acordării asistenţei pentru prevenirea situaţiilor de urgenţă la
gospodăriile populaţiei
    VIII.1. Graficul controalelor la gospodăriile populaţiei
    VIII.2. Carnetele cu constatările rezultate din controale
    VIII.3. Graficul de informare publică

IX. Dosar tehnic
    IX.1. Planul de asistenţă la autospecialele şi utilajele de intervenţie
    IX.2. Dosarul tehnic al mijloacelor de înştiinţare-alarmare
c) finalizarea activităţilor de prevenire desfăşurate de către S.V.S.U. se face prin:

§ consemnarea neregulilor în carnetele cu constatările rezultate
din controalele efectuate la gospodăriile populaţiei şi prezentarea acestora şefului S.V.S.U.;

§ consemnarea în notele de control a neregulilor constatate la
instituţiile publice, operatorii economici din subordinea Consiliului Local şi la operatorii economici şi
instituţiile cu care s-au încheiat contracte de intervenţie.
d) evaluarea activităţilor de prevenire de către S.V.S.U.(prezentarea carnetelor cu constatări şi
notelor de control şefului S.V.S.U., prezentarea constatărilor făcute pe timpul controalelor din
săptămâna anterioară de către şef S.V.S.U. primarului, întocmirea semestrială de către şeful S.V.S.U. a
analizei activităţii de prevenire a situaţiilor de urgenţă constatate, dezbaterea în Consiliul Local şi
stabilirea de măsuri pentru remedierea neajunsurilor).

Controlul la S.V.S.U. se încheie, obligatoriu,  prin executarea unui exerciţiu (aplicaţie tactică) cu
participarea întregului efectiv al serviciului, după caz şi a serviciilor profesioniste, prin care se
evaluează funcţionarea tehnicii din dotare şi modul de intervenţie în cazul uneia dintre ipotezele
cuprinse în planurile de intervenţie.

Pe timpul activităţilor de control la S.P.S.U. se va urmări :
- organizarea celulei de urgenţă – ca organ cu activitate temporară constituit în cadrul

operatorului economic/instituţiei publice, având ca membri persoane cu atribuţii de conducere, iar ca
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şef conducătorul operatorului economic/instituţiei publice respectiv/respective, care intră în acţiune pe
timpul producerii situaţiilor de urgenţă;

- existenţa şi calitatea documentelor operative întocmite conform structurii cadru din
legislaţie şi la specificul obiectivului /instituţiei publice, prevăzute în anexa 2 la Ordinul M.A.I.
718/2005, modificat şi completat cu Ordinul M.I.R.A. nr. 195/2007;

- respectarea criteriilor de performanţă privind constituirea, încadrarea şi dotarea
S.P.S.U. (criterii privind organizarea, criterii operaţionale, criteriile de clasificare pe categorii de
S.P.S.U, criterii privind încadrarea cu personal, criterii privind dotarea S.P.S.U.);

- Documente de organizare, desfăşurare şi conducere a activităţii S.P.S.U.:
a.   Dosarul privind organizarea şi înzestrarea serviciului privat :

· dispoziţia/actul de constituire cu organigrama şi numărul de personal al serviciului
   privat ;
· contractele sau convenţiile de intervenţie;
·  tabel nominal cu personalul angajat, funcţiile ocupate şi modul de înştiinţare ;
· tabel nominal cu personalul voluntar, locul de muncă, funcţiile  ocupate în serviciul privat şi

modul de înştiinţare;
· table cu necesarul de tehnică, aparatură şi materiale funcţie de  structura serviciului
   privat ;
·  tabel cu materialele şi tehnica existentă în dotare;
· solicitări anuale privind completarea cu tehnică, aparatură şi materiale;
· schema legăturilor fir-radio cu forţele ce acţionează în cazul situaţiilor de urgenţă;

   b. Regulamentul de organizare şi funcţionare al serviciului privat conform structurii cadru din
O.M.A.I./criterii de performanţă ale S.P.S.U.

c. Dosar cu planurile operative ale serviciului privat:
· planul de intervenţie (răspuns) funcţie de riscurile identificate în sectorul de

competenţă ;
· planuri de cooperare ;
· planuri de evacuare în caz de urgenţă civilă ;
· planurile sau schiţele  operatorilor economici/instituţiilor publice/localităţilor

din sectorul de competenţă pe care sunt marcate sursele de alimentare cu apă, zonele greu
accesibile, zonele vulnerabile la riscuri

· planul de analiză şi acoperire a riscurilor, pentru localităţile cu care s-au
încheiat contracte sau convenţii de intervenţie ;

d. Dosar privind pregătirea personalului :
· planul de pregătire profesională anuală şi lunară, pe teme şi exerciţii ;
· registrul de evidenţă a participării la pregătirea profesională şi calificativele

obţinute ;
· planificarea exerciţiilor şi aplicaţiilor;

e. Dosar operativ ;
· registrul cu note de anunţare  şi de evidenţă a intervenţiilor ;
· organizarea intervenţiei pe ture de serviciu ;
· raportul  de  intervenţie  (un  exemplar  se  trimite    la  I.S.U.,  atunci  când  se

intervine fără sprijinul serviciilor profesioniste ;
f. Registrul de control privind activitatea serviciului .
g. Dosar privind activitatea de prevenire desfăşurată de personalul serviciului

privat :
· graficul activităţii de prevenire ;
· carnetele cu constatările rezultate din controalele de prevenire ;
· registrul cu evidenţa lucrărilor cu foc sau a lucrărilor periculoase;

h. Dosar tehnic :
· planul  de asistenţă la autospecialele şi utilajele de intervenţie ;
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· dosar tehnic al mijloacelor de înştiinţare-alarmare
Pentru serviciul privat constituit ca societate comercială se adaugă  documentele
prevăzute de lege.

 -  Modul de finalizare a controlului efectuat de către S.P.S.U. :
· (aducerea la cunoştinţa şefilor de ateliere, secţii etc. a constatărilor făcute în serviciul de

rond de către membrii S.P.S.U./zilnic;
·  aducerea la cunoştinţa conducerii operatorului economic/instituţiei a constatărilor

efectuate în săptămâna anterioară/lunea;
·  întocmirea analizei semestriale a constatărilor/neajunsurilor de către şef

S.P.S.U/specialistul încadrat – punerea în discuţia conducerii operatorului
economic/instituţiei şi stabilirea de măsuri privind îmbunătăţirea activităţii în viitor.

  -  Controlul la S.P.S.U.  se va încheia prin executarea unui exerciţiu/aplicaţie tactică cu participarea
personalului pe locurile de muncă, a personalului S.V.S.U. angajat şi voluntar şi după caz a serviciilor
profesioniste.

Documentele de control care se întocmesc la serviciilor voluntare pentru situaţii de urgenţă
respectiv serviciile private pentru situaţii de urgenţă sunt în anexa nr.1a si 1b la metodologie.

CAP.V. Evaluarea activităţii de prevenire a situaţiilor de urgenţă desfăşurate de către
S.V.S.U./S.P.S.U.

  Evaluarea este acţiunea prin care se stabileşte un calificativ prin calcul şi nu prin măsurare
directă,  utilizând  un  ansamblu  de criterii şi indicatori ce definesc acţiunile specifice activităţii de
prevenire desfăşurată de către S.V.S.U./S.P.S.U.
          Evaluarea este o activitate necesară în planificarea şi desfăşurarea activităţilor inspecţiei
judeţene şi în stabilirea direcţiilor viitoare de acţiune.
          Această activitate are următoarele scopuri :

a. creşterea eficienţei activităţilor de prevenire ;
b. stabilirea activităţilor de prevenire care nu şi-au atins obiectivele pentru care au fost

propuse ;
c. reorientarea, corectarea sau reconsiderarea direcţiilor de acţiune preventivă în funcţie

de situaţia operativă din localitate/instituţie/operator economic.
d. stabilirea de programe de măsuri în vederea îmbunătăţirii nivelului de securitate la

incendiu şi protecţie civilă în zona de competenţă ;
e. fixarea unor obiective noi de acţiune în funcţie de manifestarea situaţiei operative.

Analiza activităţii de prevenire pe baza criteriilor şi indicatorilor de  evaluare a S.V.S.U./S.P.S.U
se realizează cu ocazia fiecărui control de fond sau tematic desfăşurat de către  inspectorii din cadrul
Inspecţiei Judeţene de prevenire.
        Inspectoratul pentru Situaţii de Urgenţă “BANAT“ al judeţului Timiş răspunde de aplicarea
prevederilor prezentei metodologii.
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A. Criteriile şi indicatorii de evaluare a Serviciilor Voluntare
                       pentru Situaţii de Urgenţă.

Criterii/indicatori FB
4 puncte

B
3 puncte

S
2 puncte

NS
1 punct

Calif.,
gener.

Criterii de performanţă
I.1. Calitatea documentelor  de organizare,
planificare, desfăşurare şi finalizare a
activităţilor de prevenire a situaţiilor de
urgenţă :
a. graficul anual de control la gospodăriile
populaţiei, operatori economici şi instituţiile
din subordinea Consiliului Local;
b. Carnetele cu constatarea neregulilor pe
timpul controalelor ;
c. Notele de control la instituţii publice şi
operatori economici aparţinând de Consiliul
Local sau la instituţiile publice şi operatorii
economici cu care s-au încheiat contracte şi
au fost solicitate controale sau asistenţă
tehnică ;
d. Centralizarea de către şef SVSU a
constatărilor şi prezentarea către
primar/săptămânal ;
e. Analiza semestrială a activităţii de
prevenire şi a neregulilor constatate
dezbătută în şedinţa Consiliului Local şi
măsurile de soluţionare.
f. Modul de soluţionare a petiţiilor
cetăţenilor în probleme privind situaţiile de
urgenţă.

Documente în
totalitate şi de
calitate
100 % (a-f)

Documente
de calitate
70 %
(a,b,c,d,e)

Documente
de calitate 50
%
(a,b,c,d)

Documente
inexistente
sau sub
50 %

I.2. Numărul acţiunilor preventive
desfăşurate/numărul acţiunilor preventive
planificate x 100.(%)

Peste
 90 %

70-89% 50-69% Sub 49%

I.3. Număr gospodării controlate/număr
gospodării planificate x 100

Peste
 90 %

70-89% 50-69% Sub 49%

I.4. Transmiterea corectă, completă şi la
timp  a informaţiilor privind  prevenirea şi
producerea situaţiilor de urgenţă (raport de
intervenţie/3 zile, raport operativ la
producerea situaţiilor de urgenţă/imediat,
fişa obiectivului/instituţiei, informări
privind soluţionarea măsurilor stabilite în
procesele verbale de control de către
inspectori etc )

Corect,
complet şi
la timp

Corect,
complet
dar
târziu

Corect,
incomplet
dar la
timp

Incorect,
incomplet
şi târziu

I.5. Procentul de participare a personalului
cu atribuţii de prevenire al situaţiilor de
urgenţă planificat pentru cursuri/instruiri
(primar, viceprimar, specialist situaţii de
urgenţă, şef SVSUetc)
Nr.pers.participanţi x 100

Peste
90 %

70-89% 50-69% Sub 49%
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Nr.pers.planificat
Criterii de eficienţă
I.6. Număr de incendii la gospodăriile
populaţiei produse în sectorul de
competenţă.

0 incendii 1-2
incendii
fără
victime
şi
pagube
mici

3 incendii
din care au
rezultat şi
victime sau
pagube
mari

Peste 4
incendii
plus
victime
plus
pagube
mari.

I.7. Număr total situaţii de urgenţă produse
la care au intervenit SVSU

 0 S.U.  1-2
S.U. fără
victime
şi
pagube
mici

3 S.U.din
care au
rezultat şi
victime sau
pagube
mari

 Peste 4
S.U. plus
victime
plus
pagube
mari.

I.8.Ponderea intervenţiilor la care au
participat SVSU din totalul intervenţiilor
produse în sectorul de competenţă. (S.C.)
Nr.intervenţii SVSU X 100
Total interv.în S.C.

Peste
 60 %

40-59 % 20-39% Sub
20 %

I.9.Criteriile de
dotare/funcţionare/întreţinere
- dotarea conform categoriei SVSU;
- funcţionarea pe timpul intervenţiei;
- întreţinerea autospecialei, utilajelor,
remizei etc.
Nr zile în st. de funcţ. X100
Nr.zile calendaristice(365 sau perioada
controlată)

100 %

FB

Peste 75%

70 %

B

70-74%

50%

S

50-69%

Sub  49%
NS

Sub 49%

Punctaj total/ calificativ general 27-36% 18-26% 9-17% Sub 9 %
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B. Criteriile şi indicatorii de evaluare a Serviciilor Private pentru Situaţii de Urgenţă

Criterii/indicatori FB
4 puncte

B
3 puncte

S
2 puncte

NS
1 punct

Calif.,
gener.

Criterii de performanţă
I.1. Calitatea documentelor  de
organizare, planificare, desfăşurare
şi finalizare a activităţilor de
prevenire a situaţiilor de urgenţă
a. dosarul privind organizarea şi
înzestrarea SPSU ;
b. Regulament de organizare şi
funcţionare  a SPSU;
c. Dosarul cu planurile operative ale
SPSU ;
d. dosarul privind pregătirea
personalului SPSU ;
e. dosarul operativ ;
f. registrul de control privind
activitatea de prevenire a SPSU;
g. dosarul privind activitatea de
prevenire desfăşurată de personalul
SPSU
h. dosarul tehnic ;
 i. analiza semestrială a activităţii de
prevenire a situaţiilor de urgenţă;

Documente în
totalitate şi de
calitate
100 % (a-i)

Documente de
 calitate 70 %
(a,b,c,d,e,f,g,)

Docume
nte de
calitate
50 %
(a,b,c,d,e
,f,g,i)

Documente
 Inexistente
  sau sub
50 %

I.2. Numărul acţiunilor preventive
desfăşurate/numărul acţiunilor
preventive planificate x 100.(%)

Peste
 90 %

70-89% 50-
69%

Sub 49%

I.3. Nr. contr. Exec. X 100
      Nr. control. Planif.

Peste
 90 %

70-89% 50-
69%

Sub 49%

I.4. Transmiterea corectă, completă
şi la timp  a informaţiilor privind
prevenirea şi producerea situaţiilor
de urgenţă (raport de intervenţie/3
zile, raport operativ la producerea
situaţiilor de urgenţă/imediat, alte
rapoarte şi informări)

Corect,
complet şi la
timp

Corect,
complet
dar târziu

Corect
, in-
Com-
plet
dar la
timp

Incorect,
incomplet
şi târziu

I.5. Procentul de participare a
personalului  cu atribuţii de
prevenire al situaţiilor de urgenţă
planificat pentru cursuri/instruiri
(salariaţi, şefi SPSU, specialişti etc. )
Nr.pers.participanţi x 100
Nr.pers.planificat

Peste
90 %

70-89% 50-
69%

Sub 49%
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Criterii de eficienţă
I.6. Dinamica incendiilor produse în
obiective/instituţii în perioada
controlată

0 –incendii. 1-2
incendii
.fără
victime şi
pagube
mici

3 inc.
din care
au
rezult.
şi victi-
me sau
pagube
mari

Peste 4
incendii
plus
victime
plus
pagube
mari.

I.7. Număr total  de incendii produse
la care au intervenit SPSU /  nr. total
incendii  produse în sectorul de
competenţă X 100

Peste
 60 %

40-59 % 20-
39%

Sub
20 %

I.8.Ponderea intervenţiilor pentru
S.U. la  care au participat SPSU,  din
totalul intervenţiilor produse în
sectorul de competenţă. (S.C.)
Nr.intevenţii SPSU X 100
Total interv.în S.C.

Peste
 60 %

40-59 % 20-
39%

Sub
20 %

I.9.Criteriile de
dotare/funcţionare/întreţinere
- dotarea conform categoriei SPSU;
- funcţionarea pe timpul intervenţiei;
- întreţinerea autospecialei,
utilajelor, remizei etc.
Nr zile în st. de funcţ. X100
Nr.zile calendaristice(365 sau
perioada controlată)

100 %
FB

Peste 75%

70 %
B

70-74%

50%
S

50-
69%

Sub  50%
NS

Sub 50%

Punctaj total/ calificativ general  27-36% 18-26% 9-17% Sub 9 %

CAP. VI.  Raporte,  informări,   etc.,  ce se transmit la  Inspectoratul pentru Situaţii  de Urgenţă
,,BANAT’’ al judeţului Timiş

Zilnic, permanent (sau premergător) :
- situaţiile de urgenţă ce se produc în localitate/obiectiv/instituţie ;
- raport de intervenţie în termen de 3 zile ;
-    activităţi întreprinse pe linie de situaţii de urgenţă (p.s.i./protecţie civilă) prilejuite

de aniversări, manifestaţii cu public numeros, târguri, expoziţii etc.
- solicitări privind orice activitate ce implică asistenţă tehnică de specialitate la

efectuarea unor lucrări ce prezintă pericole iminente privind securitatea la incendiu sau protecţie civilă
;

Lunar/permanent :
- măsurile privind înlăturarea neregulilor în domeniul situaţiilor de urgenţă

(p.s.i./protecţie civilă) constatate din procesele verbale de control  de către inspectori la
localitate/instituţie/operator economic, controlate ;

Trimestrial  (în ultima decadă a trimestrului care expiră):
- situaţia fondurilor financiare  alocate din bugetul de stat sau alte surse, cheltuite

pentru situaţii de urgenţă prevăzute în Planul de asigurare cu resurse umane, materiale şi financiare al
localităţii / operatorului economic/instituţiei;

- situaţia introducerii în dotarea SPSU/SVSU de utilaje autospeciale, materiale şi
accesorii destinate situaţiilor de  urgenţă;

- încadrarea de specialişti cu atribuţii în domeniul securităţii la incendiu şi protecţiei
civile ;
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Semestrial  în primele 5 zile  ale lunii iunie, respectiv noiembrie pentru anul în curs:
a)Cei care au serviciilor voluntare pentru situaţii de urgenţă  vor trimite la inspectorat:

- situaţie centralizatoare privind constituirea, încadrarea şi dotarea;
    - situaţie centralizatoare privind fondurile estimate, alocate şi cheltuite ;
   - situaţia autospecialelor şi utilajelor de intervenţie redistribuite din administrarea inspectoratelor pentru

situaţii de urgenţă judeţene în administrarea consiliilor locale, a celor intrate în dotare prin cumpărare,
donaţii, sponsorizări sau alte forme de provenienţă şi a celor casate din dotarea S.V.S.U.

b)evidenţa participării la pregătire în domeniul situaţiilor de urgenţă (numeric şi procentual,
calificative);

c)concluzii şi măsuri rezultate din “Analiza activităţii preventive pentru situaţii de urgenţă şi a situaţiei
operative” din localitate/operator economic/instituţie;

d)situaţie centralizatoare privind constituirea, încadrarea şi dotarea serviciilor private pentru situaţii de
urgenţă;

e)evidenţa prezenţei la pregătirea în domeniul situaţiilor de urgenţă (planificat/realizat in procente) atât
S.V.S.U. cat şi S.P.S.U..

Anual – (în primele 10 zile din luna noiembrie):
- fişa obiectivului economic/instituţiei/localităţii, conform OMAI 1474/2006 ;
-    planul  de pregătire în domeniul situaţiilor de urgenţă pentru anul în curs;
-    raport de evaluare a pregătirii SVSU/Comitetului Local pentru Situaţii de Urgenţă

care va cuprinde precizările privind organizarea, desfăşurarea şi evaluarea activităţii de pregătire în
domeniul situaţiilor de urgenţă pentru anul în curs, cu obiectivele propuse şi modul de îndeplinire a
acestora, gradul de îndeplinire a planului de pregătire, organizarea şi desfăşurarea exerciţiilor,
aplicaţiilor şi intervenţiilor reale, calificativele obţinute şi măsura în care s-a asigura dezvoltarea
competenţelor profesionale, organizarea şi nivelul de înzestrare ale serviciilor de urgenţă, gradul de
asigurare a bazei materiale, neajunsuri constatate şi greutăţi întâmpinate, starea de întreţinere şi
funcţionare a autospecialelor din dotare, efectuarea lucrărilor de întreţinere şi reparaţii la tehnica de
intervenţie din dotare conform normelor, dotarea cu accesorii a autospecialelor şi utilajelor conform
cărţilor tehnice; asigurarea corespunzătoare a spaţiilor de garare pentru tehnica de intervenţie din
dotare, asigurarea echipamentului de protecţie şi intervenţie pentru personalul din structura serviciului;
participarea personalului angajat şi voluntar la programele de pregătire derulate de inspectoratul
judeţean sau consiliul local conform planificărilor, încheierea contractelor de voluntariat conform
legislaţiei în vigoare  pentru personalul voluntar din cadrul serviciilor; respectarea legislaţiei privind
acordarea drepturilor stabilite prin contractele de voluntariat pentru personalul serviciului, concluzii şi
propuneri pentru îmbunătăţirea activităţii);

-    raport de evaluare a pregătirii membrilor SPSU, specialiştilor în domeniul situaţiilor
de urgenţă din cadrul operatorilor economici şi instituţiilor publice cuprinzând obiectivele propuse şi
modul de îndeplinire a acestora, gradul de îndeplinire a planului de pregătire, organizarea şi
desfăşurarea exerciţiilor, aplicaţiilor şi intervenţiilor reale, calificativele obţinute şi măsura în care s-a
asigura dezvoltarea competenţelor profesionale, organizarea şi nivelul de înzestrare ale serviciilor de
urgenţă, gradul de asigurare a bazei materiale, neajunsuri constatate şi greutăţi întâmpina, concluzii şi
propuneri pentru îmbunătăţirea activităţii.

Conducătorii unităţilor administrativ-teritoriale/operatorilor economici/instituţiilor răspund de
transmiterea la timp  rapoartelor, informărilor, etc. susmenţionate. Promptitudinea transmiterii  acestor
documente , reprezintă de fapt rezultatul cotării criteriului de performanţă al SVSU/SPSU respective
indicatorul I.4.
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